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A Reitora do Centro Universitario Santo Agostinho - UNIFSA, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo de Selecdao Simplificada para
contratacdo de PROFESSOR para o Curso de TERAPIA OCUPACIONAL, observadas as disposicGes legais
aplicaveis a espécie e as normas contidas neste Edital.

1 DAS INSCRICOES

1.1. AsinscricOes serdo realizadas de 11 a 28 de junho de 2026, via Formulario Eletrénico disponivel no
endereco https://forms.gle/ZvfL9vMS38rGGhFu?7

2  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1  Perfil do candidato e informacdes para a inscricdo:

. Area da Selegdo |Cédigo de| N2 de Requisito para HORARIO Taxa de
Lotacdo Inscrigao | vagas . mssrlga? . PREVISTO inscricao
(Titulagdo minima)
Bacharelado em Quarta-feira
Curso de TERAPIA Terapia 01 Terapia Ocupacional | 9h40 as 12h20
OCUPACIONAL Ocupacional 001 com, no minimo,
- T . . RS 50,00
da Atencdo aos Especializagao na Quinta-feira
Transtornos do area ou em dareas 10h40 as
Neurodesenvolvi afins. 12h20
mento
Sexta-feira
7h00 as 10h30

2.2 A selecdo é para as areas descritas no quadro acima, estando os candidatos aprovados aptos a
ministrarem outras disciplinas da referida area no curso de lotacdo do objeto de selecdo bem
como em outros cursos afins, com horarios definidos pelas respectivas Coordenac¢des de Cursos, a
serem disponibilizadas oportunamente.

3 DOS REQUISITOS PARA AINSCRICAO
3.1 No ato da inscri¢do, o candidato anexara ao formuldario os seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade;

b) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel quando constar no RG;

c) No caso de estrangeiro, comprovagdo do visto permanente;

d) Diploma da graduagao e diploma de conclusdo da titulagdo exigida no item 2.1 (quando se tratar de
diploma estrangeiro, obrigatoriamente necessdrio apresentar a revalidacdo por instituicGo nacional
reconhecida pela Capes);

e) Link do Curriculum Lattes com atualizagdo minima de 6 (seis) meses;

f)  Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

g) Comprovante de quitagdo com o Servico Militar (para o candidato do sexo masculino);
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h) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do (informagdes no item 3.2);

3.2 Os documentos encaminhados via formuldrio eletrénico serdo usados Unica e exclusivamente para
pontuacdo na prova de titulos. Quando da convocacdo do setor de Recursos Humanos para eventual
contratacdo, o candidato devera entregar todos os documentos solicitados pelo setor.

3.3 A taxa para participacdo no certame é de RS 50,00 (cinquenta reais) e pode ser paga diretamente no
caixa do UNIFSA ou por meio de transferéncia bancaria (Banco do Brasil — Agéncia 5121-7 — Conta 7707-0
/ ou PIX 34.965.491/0001-27).

3.4 Nao sera permitida a complementacdo de documentos fora do prazo de inscri¢do.
4 DAS PROVAS:

4.1 A selecdo dar-se-d8 conforme o que estabelece este Edital e, subsidiariamente, conforme o que
estabelece a Resolugdo n. 32/2021 de 10 de dezembro de 2021, devendo o candidato se submeter as
seguintes avaliagoes:

a) Prova Didatica: de carater eliminatdrio, consistird de aula tedrica com duragdo entra 40 minutos
(minimo) e 50 minutos (mdaximo), sobre tema da area do Processo Seletivo, a ser sorteado com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, sendo eliminado do certame o candidato que nado obtiver nota
minima 7 (sete). O sorteio para a prova didatica obedecera a ordem das inscricGes e acontecera
presencialmente.

b) Prova de Titulos: de carater classificatério, consistira da analise do Curriculum Lattes dos candidatos
aprovados na Prova Didatica, no limite de cinco vezes o nimero de vagas. Serdo analisadas as atividades
académico-cientificas realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

C) Entrevista: de carater classificatorio, consistira em entrevista realizada pelo Coordenador do Curso
com os candidatos classificados.

5 CRONOGRAMA

ITEM ATIVIDADE DATA
01 Publicacdo do Edital 11/06/2026
02 Periodo de inscri¢es 11 2 28/06/2026
03 Publicacdo das inscricdes deferidas 29/06/2026
04 Publicagdo dos horarios para sorteio de temas 29/06/2026
05 Sorteio dos temas para a prova didatica 30/06/2026
06 Realizacdo das provas didaticas 12/07/2026
07 Publicacdo do resultado parcial e horarios das 02/07/2026

entrevistas
08 Realizacdo das Entrevistas 03/07/2026
09 Publicacdo do Resultado final 03/07/2026

6 VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado da data de publicagdo da
Homologacao do Resultado Final.
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7  DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A Banca Examinadora do Processo Seletivo fara publicar no sitio eletronico do UNIFSA, na aba
SelecgGes:

a) O edital do processo seletivo;

b) A homologagdo das inscri¢des e convocagao para sorteio da Prova Didatica;

c) O resultado parcial e convocagao para Entrevistas;

d) O resultado final do certame;

7.2 Serdo considerados habilitados os candidatos aprovados na Prova Didatica e homologados de acordo
com o numero de vagas do certame. Serdo indicados a contratacdo, por ordem de classificacdo,
apenas os candidatos necessarios ao preenchimento das vagas.

7.3 Os candidatos indicados a contratacdo serdo convocados a comparecer ao Setor de Recursos
Humanos do UNIFSA para procedimento de contratacdo e deverdo apresentar os documentos a
serem solicitados, incluindo cépia comprovada do curriculo Lattes.

7.4 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo tdcita das normas constantes deste Edital, as quais
nado podera alegar desconhecimento.

7.5 E assegurado ao candidato o direito a interposicdo de recurso em todas as etapas desta Seleg¢do.

7.6 Duvidas e/ou informag¢des podem ser direcionadas ao NUAPE via telefone (86) 3215-8723 ou e-mail
diretoriadeensino@unifsa.com.br

7.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo com consulta a Reitoria.

Teresina—Pl, 11 de junho de 2026.

righo.Lino. N0
Antonieta Lira e Silva
Reitora
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