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APRESENTACKO

A comunicacao € uma ferramenta importantissima e poderosa. Trata-se de
um meio que serve para moldar as nossas atitudes, percepcgcdes e
comportamentos, além de refletir o mundo no qual aspiramos viver e
trabalhar.

As palavras e as imagens sdo, portanto, importantissimas para a

compreensao de Iinfluéncias e mudancas sociais, sendo necessario
repensarmos constantemente seus significados e os sentidos que elas
carregam. A comunicacao pode tornar-se discriminatdria se nao tivermos
em conta os pressupostos que influenciam a linguagem e os conteudos
visuais que escolhemos.

A lingua esta em constante evolucao nunca houve ou havera um unico
termo correto e valido definitivamente em todos os tempos e espacos. A
cada época sao utilizados termos cujos significados sejam compativeis
com os valores vigentes em cada sociedade enquanto esta evolui em seu
relacionamento com as pessoas.




Usar uma Ilinguagem sensivel a questao do género e isenta de
preconceitos é€ uma forma de rejeitar percepgcdes antiquadas sobre
homens, mulheres, pessoas com deficiéncia e outros grupos de pessoas na

sociedade.

O objetivo deste documento é fornecer algumas orientagcdes sobre a
utilizacao da linguagem no ambiente do UNIFSA e na sociedade como um
todo, constituindo-se como objeto de reflexao e fonte de pesquisa para
situacdes de duvidas.

Esta cartilha destina-se a ajudar guem utiliza o portugués a evitar recorrer,
de forma nao intencional, a uma linguagem discriminatdria.
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DIVERSIDADE
EINCLUSLEO

Sao palavras que andam de maos dadas mas

se referem a coisas diferentes. O mundo
atual nao permite espac¢co para atitudes
discriminatdrias e as mudangas comeg¢cam
com acg¢oes individuais. Muitas delas dizem

respeito a maneira como cada pessoa se

relaciona com as demais.



Comunicar-se de forma respeitosa,
procurando entender as individualidades de

cada um, € mais do que uma demonstracao

de empatia, € buscar mudancas de atitude
nos colegas de trabalho, amigos e
familiares.
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Conjunto que apresenta
caracteristicas variadas,
multiplas.
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INCLUSEOD

A inclusao social nao se restringe
apenas a pessoas com deficiéncia,
mas diz respeito a todos
considerados excluidos do grupo
social, como indigenas, pobres,
pretos, idosos, imigrantes,
homossexuais, etc.

Direito a convivéncia nao segregada,
acesso aos recursos disponiveis aos
demais cidadaos. Ato de olhar a
diversidade, identificar as
necessidades e reajustar o
funcionamento da sociedade.




O termo correto é
PESSOA COM DEFICIENCIA.
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Esse termo faz parte do texto da
Convencao Internacional para
Protecao e Promocao dos Direitos e
Dignidade das Pessoas com

Deficiéncia, aprovada pela Assembleia
Geral da ONU c promulgada
posteriormente através de lei nacional
em todos os Paises-Membros.

Segundo definicao da Lel Brasileira de
Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (13.146,
de 6 de Jjulho de 2015), Iinstituida para
assegurar a igualdade de direitos e inclusao,
pessoas com deficiéncia “sao aquelas que

tém impedimentos de natureza fisica,
Intelectual, mental ou sensorial, os quais, em
Interacao com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade com as demais pessoas”




TIPOS DE DEFICIENCIA

FISICA: LIMITACOES MOTORAS, COMO TETRAPLEGIA, PARAPLEGIA,
PARALISIA CEREBRAL E AMPUTACAO.
INTELECTUAL: RESTRICOES NAS HABILIDADES MENTAIS GERAIS

PARA ATIVIDADES QUE ENVOLVEM RACIOCINIO, RESOLUCAO DE

PROBLEMAS E OUTRAS.
AUDITIVA: REDUCAO OU AUSENCIA DA CAPACIDADE DE OUVIR.
VISUAL: REDUCAO OU AUSENCIA TOTAL DA VISAO.

MULTIPLA: ASSOCIACAO DE DUAS OU MAIS DEFICIENCIAS.




IQUE ATENTOI >

O Transtorno do Espectro Autista (TEA)
caracteriza-se por déficits na comunicacao e
de relacionamento, movimentos repetitivos,
presenca de estereotipias, resisténcia a
mudanc¢as sensoriais, nas rotinas e nos
ambientes.

A Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
considera como pessoa com deficiéncia os
individuos com transtornos do espectro
autista. Entao, podemos afirmar que para
todos os efeitos legais um Iindividuo com

autismo é uma pessoa com deficiéncia. Esse
tipo de transtorno apresenta diversos niveis
de suporte e particularidades e nunca deve
ser usado como sinonimo de apatia ou
dificuldade de raciocinio.




NAO USE

1.TERMOS COMO “INVALIDAS”, “INCAPACITADAS",
“ALEIJADAS” OU “DEFEITUOSAS”

2. EXPRESSOES COMO “ANOMALIA GENETICA”, “PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA” OU “PESSOA COM
NECESSIDADES ESPECIAIS” E “"CRIANCA EXCEPCIONAL”

3. DOENCA GENETICA

4. RISCO DE TER UMA CRIANCA COM SINDROME DE DOWN
DIMINUTIVOS PEJORATIVOS: CEGUINHO, SURDINHO,
MUDINHO




USE 0S TERMOS

1. MULHER CEGA

2.HOMEM SURDO

3.ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA MULTIPLA
4.JOVEM COM DEFICIENCIA INTELECTUAL
5.ADULTO COM AUTISMO/TEA

() ()

6. CONDICAO GENETICA

7. PROBABILIDADE/ CHANCES DE TER UM FILHO COM
DOWN

8. UM FILHO COM DOWN




b

* UNI
FoAg

TERIMO PESSOA COM

a
DEFICIENCIA (PCD)?
e Nao esconde ou camufla a deficiéncia,

mostra com dignidade a realidade da
deficiéncia
e Valorizar as diferencas e necessidades

decorrentes da deficiéncia

e Combater neologismos que tentam diluir
as diferencas, tais como:“pessoas com

capacidades especiais”, Y“pessoas com
eficiéncias diferentes”, “pessoas com
habilidades diferenciadas’, “pessoas

deficientes”, etc.




e Defender a igualdade entre as
pessoas com deficiéncia e as
demais pessoas em termos de
direitos e dignidade, o que exige a
equiparacao de oportunidades para
pessoas com deficiéncia, atendendo
as diferencas individuais e
necessidades especiais gue nao
devem ser ignoradas




DICAS
ESPERTAS




e« CAPACITISMO: DISCRIMINACAO E PRECONCEITO SOCIAL CONTRA
PESSOAS COM ALGUMA DEFICIENCIA. ATRIBUI TRATAMENTO
DESIGUAL A PESSOAS COM DEFICIENCIA (DESFAVORAVEL OU
EXAGERADAMENTE FAVORAVEL), BASEANDO-SE NA CRENCA IRREAL
DE QUE ELAS SAO MENOS APTAS AS TAREFAS DA VIDA COMUM.

« NAO USE A PALAVRA “ESPECIAL”, ESTE E UM TERMO QUE NAO NOS
TRAZ INFORMACOES IMPORTANTES POIS TODOS NOS SOMOS
ESPECIAIS, ALEM DISSO, ELE SE APRESENTA COMO UM EUFEMISMO
PARA TRATAR AS DIFICULDADES ENCONTRADAS PELOS PCDS.

« NAO TENTE TRANSFORMAR A HISTORIA PARTICULAR DO ALUNO EM
ATO DE HEROISMO OU DE SUPERACAO.




« NAO REFORCE ESTEREOTIPOS NO AMBIENTE DE TRABALHO, SALA
DE AULA E EM OUTROS LOCAIS, DIZENDO, POR EXEMPLO, QUE
ESTUDANTES COM DEFICIENCIA SAO “ESFORCADOS” OU QUE
COLABORADORES CEGOS SAO MAIS “SENSIVEIS”.

e CUIDADO! TENTATIVAS DE ELOGIAR PODE EXPOR IDEIAS

PRECONCEITUOSAS. EX: “MESMO SENDO CEGO, ELE E TAO
INTELIGENTE", “MEU ALUNO E AUTISTA E VEM SOZINHO PARA
UNIVERSIDADE".

« ABORDE HISTORIAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA DE FORMA
POSITIVA, MAS SEM ROMANTIZAR.




0 QUE EU POSS0
FRSER PARA SER
MAS INCLUSIVO?

e Se achar que pode ajudar de alguma forma, pergunte a
pessoa como proceder.

e Aja com naturalidade e bom senso.

e Regra dos 5 minutos! Se o comentario nao gera uma
mudanca que possa ser feita em 5 minutos, nao faca. 1



Nunca movimente uma cadeira de rodas sem
permissao.

Cuide e respeite os materiais adaptados.

Nao conduza uma pessoa cega puxando-a pelo braco

sem pedir permissao.

Nao utilize uma linguagem infantil com pessoas com
deficiéncia intelectual ou TEA.

e Nao brinque com o0 cao-guia de uma pessoa com
deficiéncia visual. Peca permissao.
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ESSE
CONTEUDO TE
AJUDOU?

VGOMPABTILHE BOAS IDEIAS!

Essa € a primeira publicagcao e formato da cartilha de comunicacao inclusiva produzida
pelo Centro Universitario Santo Agostinho. A ideila € gque a cartilha seja constantemente
atualizada e que outras tematicas sejam incluidas, como questoes raciais, de género,
entre outros.



