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VIDEO DA CPA



Promover a formação de profissionais

competentes nas suas áreas de atuação,

valorizando as inovações científicas e

tecnológicas, a partir de uma qualificação com

base humanística, que os habilite, como cidadãos

conscientes e éticos, a desempenhar o papel de

críticos, construtores e transformadores da

sociedade.



IMPORTÂNCIA DOS REPRESENTANTES DE TURMA

 Colaborar com o Coordenador do Curso

nas solicitações dos turma;

 Procurar a Coordenação do Curso sempre

que necessário, para esclarecimentos e soluções

de eventuais dificuldades de interesse ao êxito

acadêmico de sua turma.

 Participar das Reuniões de Representantes e

cobrar resultados;

Participar dos eventos do curso e sensibilizar a

turma da importância dos eventos;

 Sensibilizar os alunos para a realização do

processo da autoavaliação institucional.



 A importância dos nossos alunos no

mercador de trabalho;

Programas institucional de financiamento;

Investimentos para garantir e manter a

qualidade dos cursos no unifsa.



ANALISAR 
RESULTADOS DAS 

AVALIAÇÕES
PLANEJAR AÇÕES
APRESENTAR   
RESULTADOS

NOSSO OBJETIVO MAIOR NO PROCESSO DE AUTOAVALIAÇÃO
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Sistema de Autoavaliação Interna pelo

Professor;

Sistema de Autoavaliação Interna do

Desempenho Institucional pelo Técnico-

Administrativo da IES;

Sistema de Autoavaliação Interna do

Desempenho Institucional pela

Comunidade Civil organizada;



Sistema de Autoavaliação do Aluno;

Sistema de Autoavaliação de

Atendimento em toda a IES.
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PROMOVEMOS ENCONTROS PEDAGÓGICOS PARA DISCUTIR

GESTÃO, FOCADOS NO RESULTADO DAS AVALIAÇÕES, COM OS

DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO

EM 2018 – CPA APRESENTOU OS RESULTADOS, DA AVALIAÇÃO, AOS

DOCENTES E PLANEJAMOS JUNTO COM O NÚCLEO DE APOIO

PEDAGÓGICO A MELHORIA NO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM.



II ENCONTRO DE COORDENADORES DE CURSO, COM O OBJETIVO

DE SOLICIALIZAR E DISCURTIR AS BOAS PRÁTICAS REALIZADAS AO

LONGO DO SEMESTRE E NO DIA-A-DIA DOS CURSOS.



2018

ÁREAS 

TEMÁTICAS

TOTAL DE 

ATIVIDADES/ 

AÇÕES

TOTAL DE 

PÚBLICO 

ATINGIDO

DOCENTES DISCENTES

Direitos Humanos e 

Justiça
07 3.175 13 90

Educação 23 1.276 42 189

Meio Ambiente 04 1.967 23 252

Saúde 43 21.336 125 957

Tecnologia e 

Produção
16 2.062 102 204

Trabalho 02 607 04 29

Comunicação 03 49 03 -

Cultura 04 5.700 17 171

TOTAL 102 36.172 329 1.892



O Programa já beneficiou 20 Egressos que 

passaram em Mestrados e Doutorados em 

vários locais do País. 



CURSO INSCRITOS

Nivelamento em Língua 

Portuguesa
354

Nivelamento em Matemática 326

Nivelamento em Biologia 175
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Atendimento psicopedagógico por curso

Quantidade de alunos atendidos







UNIFSA SEDE ANEXO I ANEXO II TOTAL

Salas de Aula 42 17 50 109

Salas de Aula - Acessibilidade 42 17 50 109

Laboratório de Informática 3 2 3 8

Salas Coletiva de Professores 2 1 2 5

Espaços de Atendimento aos Alunos 14 5 7 26

Espaço de Trabalho para Docentes TI 14 5 7 26

Instalações Sanitárias 35 51 67 153

Biblioteca 1 - 1 2

Estudos Individuais 258 4 234 496

Estudo em Grupo 8 4 8 20

Sala de Inovação Tecnologica 1 - 1 2
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O UNIFSA AGRADECE A PRESENÇA DE TODOS! 


