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PRO-REITORA DE ENSINO
ANTONIETA LIRA E SILVA

MISSAO — UNIFSA

Promover a formacdo de  profissionais
competentes nas suas areas de atuacao,

valorizando as inovacOes cientificas e
tecnologicas, a partir de uma qualificacao com
base humanistica, que os habilite, como cidadaos
conscientes e eticos, a desempenhar o papel de
criticos, construtores e transformadores da
sociedade.




PRO-REITORA DE ENSINO
ANTONIETA LIRA ESILVA

IMPORTANCIA DOS REPRESENTANTES DE TURMA

Colaborar com o Coordenador do Curso
s solicitacoes dos turma;
Procurar a Coordenacao do Curso sempre

e necessario, para esclarecimentos e solucoes
eventuais dificuldades de interesse ao éxito
adémico de sua turma.

Participar das Reunioes de Representantes e
cobrar resultados;
Participar dos eventos do curso e sensibilizar a
turma da importancia dos eventos;
>  Sensibilizar os alunos para a realiza(;aﬁf?dﬁﬂb,"
processo da autoavaliacao institucional.




PRO-REITOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
ATILA DE MELO LIRA

> A Importancia dos nossos alunos no
mercador de trabalho;

»Programas institucional de financiamento;

»lInvestimentos para garantir e manter a
gualidade dos cursos no unifsa.




NOSSO OBJETIVO MAIOR NO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Metodologia que orienta o processo de atender a Missao, a
construcao da visao de futuro e contribui com a adaptacao
da IES a mudancas.




COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Processos:
+»*Autoavaliacao - realizado pela CPA;

*sAvaliacao Externa - realizado pelos avaliadores do
MEC/BASis;

+»Avaliacao da IES e de Cursos — Instrumentos Proprios do
INEP;

*»ENADE - Avaliacao pelo INEP do aprendizado do aluno.




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - UNIFSA

Sistema Integrado de Avaliacao

»Sistema de Autoavaliagcao Interna pelo
Professor;

»Sistema de Autoavaliacdo Interna do
Desempenho Institucional pelo Técnico-
Administrativo da IES;

»Sistema de Autoavaliacdo Interna do
Desempenho Institucional pela
Comunidade Civil organizada; Gl i l
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AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - UNIFSA

Sistema Integrado de Avaliacao

»Sistema de Autoavaliacao do Aluno;

»Sistema de Autoavaliacao
Atendimento em toda a IES.




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

+**Produzir conhecimento sobre a realidade da IES;

*»*Compreender os significados das atividades para melhorar a
qualidade da educacao educativa e a alcancar maior relevancia
social;

+»* Aumentar a consciéncia pedagadgica e a capacidade profissional
do corpo docente e técnico-administrativo;

s Tornar efetiva a vinculacao da instituicao com a comunidade;




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

** Contribuir com o aperfeicoamento do PDI da IES;

+3* Prestar contas a sociedade.




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL - UNIFSA

Sistema Integrado de Avaliacao

ACOES INSTITUCIONAIS




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — UNIFSA

>PROMOVEMOS ENCONTROS PEDAGOGICOS PARA DISCUTIR
GESTAO, FOCADOS NO RESULTADO DAS AVALIACOES, COM 0OS
DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO

EM 2018 — CPA APRESENTOU OS RESULTADOS, DA AVALIACAO, AOS

DOCENTES E PLANEJAMOS JUNTO COM O NUCLEO DE APOIO
PEDAGOGICO A MELHORIA NO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM.




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — UNIFSA

>l ENCONTRO DE COORDENADORES DE CURSO, COM O OBJETIVO
DE SOLICIALIZAR E DISCURTIR AS BOAS PRATICAS REALIZADAS AO
LONGO DO SEMESTRE E NO DIA-A-DIA DOS CURSOS.




OFERTAMOS MAIS PROJETOS DE EXTENSAO

2018

AREAS
TEMATICAS

TOTAL DE
ATIVIDADES/
ACOES
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OFERTAMOS MAIS PROJETOS E BOLSA DE PIBICE
PIBIV

2014 01 projeto
| M 2015 __03 projetos

] 2016 21 projetos Q‘{’ 2016 03 projetos
= 201706 projetos

;’ 2018 08 roletOS

2014 13 projetos

(c_'3> Total de selecionados C 13 Total de selecionados
E 2015 16 projetos ":’J

|
) 4 \
M A

e 2017 35 projetos
" 2018 = 28 projetos

O Programa ja beneficiou 20 Egressos que
passaram em Mestrados e Doutorados em
varios locais do Pais.




OFERTAMOS MAIS NIVELAMENTO

CURSO INSCRITOS

Nivelamento em Lingua

354
Portuguesa
Nivelamento em Matematica 326

Nivelamento em Biologia 175
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AMPLIAMOS O SERVICO DE ATENDIMENTO
PSICOPEDAGOCIO

Atendimento psicopedagogico por curso

Direito

Enfermagem Psicologia  Ciéncias Nuticdo  Fisioterapia
Contabeis

B Quantidade de alunos atendidos

Farmacia
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AMPLIAMOS A OFERTA DE MONITORIA

Disciplinas Ofertadas 2018/1

k) 29

41 10

I4

B Bacharelado em Administracio Bacharelado emEngenhana Bl Bacharelado em Farmacia
Bacharelado em Ciéncias Contabels Ciwil I Bacharelado em Fisioterapia

B Bacharelado em Direito Bacharelado emEngenhana Bacharelado em Mutricéo

I Bacharelado em Educacio Fisica deProdugio

. . Bacharelado em Psicologia
Bacharelado em Enfermagem . EEHE:"“D em Engenharia -Formagho de Psicalogo

Bacharelado em Servico Social

unifsa.com.br
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AMPLIAMOS A OFERTA DE MONITORIA

Disciplinas Ofertadas 2018/2

30
18 2! 19
1 14
: g 10 :
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B Bacharelado em Administracio B Bacharelado em Enfermagem M Bacharelado em Farmacia
Bacharelado em Arguitetura Bacharelado em Engenharia Bacharelado em Fisioterapia
& Urbanismo Civil B Bacharelado em Nutricho
W Bacharelado em Ciéncias Contabels g Bacharelado em Engenhana Bacharelado em Cdontologia
I Eacharelado em Direito deProdugac
Bacharelado em Educacio Fisica

Bacharelado emPsicologia
Bacharelado emEngenhana L -Formacdo dePsicalogo
. Elétrica )




INFRAESTRUTURA
E MANUTENCAO PERMANENTE

Salas de Aula
Salas de Aula - Acessibilidade

Laboratoério de Informatica

Salas Coletiva de Professores
Espacos de Atendimento aos Alunos

Espaco de Trabalho para Docentes Tl

InstalacGes Sanitarias

Biblioteca

Estudos Individuais

Estudo em Grupo 20

Sala de Inovacédo Tecnologica 2

unirsa.com.pr
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ACOMPANHAMENTO PERMANTE DA REITORIA E PRO-REITORIA

> Reuniao com Docentes;

> Reuniao com a Pro-Reitoria de Ensino

> Reunidao com Representantes de Turma;

> Reuniao com o Nticleo Docente Estruturante do Curso;

> Reuniao com a Comissao Propria de Avaliacao;
> Relatos da Ouvidoria;




AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — UNIFSA
RESULTADO

Qual a estratégias de interven¢ao?

» Ouvir o aluno;

» Preocupa-se com o aprendizado dele;

» Tentar resolver o problema de forma correta ou orientar;

» Atender bem o aluno em qualquer circunstdncia;

» Tratar com os Coordenadores e Docentes todos as acoes
em busca de melhorar cada vez mais a qualidade do ensino.



AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — UNIFSA

INFORMACOES
SALA DA CPA - E DE VOCES VISITE!
VAMOS JUNTOS SENBILIZAR 0S ALUNOS PARA 0 PROCESSO AVALIATIV0 2019.1;
VAMOS TODOS TRABALHAR EM BUSCA DE SOLUCOES QUE SATISFACAM A TODOS 0S ENVOLVIDOS NO

ROCESSO.

A CADA DIATEMOS QUE MELHORAR AINDA MAIS
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SUA AVALIAGAD

EVIUITO

IMPORTANITE

INICIO DO PROCESSO DE AVALIAGAD

02 DE MAIO A 30 DE JUNHO/2019

&) UNIFSA ONLINE

V'Comisséo

Propria de Aaliacao

unifsa.com.br
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INCI0 DO PROCESSO DE AVALIAGAD
82 OF MAID A 30 OE JUNNO/2019

Jun
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