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HORARIOS DE APRESENTACAO DE TRABALHOS NO 22 CICS

GT 39 - CIDADES INTELIGENTES, OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
E INTERNET DAS COISAS: INOVACAO E SUSTENTABILIDADE NA ERA DIGITAL

Coordenadores/as: Alan Kilson Ribeiro Aratijo (IFPI) e Aluysio Ricardo Nunes Fonseca (FDUSP)

Funcionamento: Remoto

ORDEM HORARIO TiTULO DO TRABALHO E AUTORES
Inicio das 08:00-08:30 ABERTURA DOS TRABALHOS E RECEPGAO DOS MATERIAIS DA
atividades Todos os autores devem estar presentes para entregar os seus arquivos




12 Trabalho

08:30-08:50

RODIZIO VEICULAR COMO POLITICA DE RESTRICAO DE 'I"RAFEGO: EFICACIA, LIMITACOES E ALTERNATIVAS
NO CONTEXTO DO PLANEJAMENTO URBANO SUSTENTAVEL

JOSE EDSON DA SILVA BARRINHA

22 Trabalho

08:50-09:10

HIPERCONECTIVIDADE DIGITAL E A RESSIGNIFICACAO DOS USOS DOS ESPACOS PUBLICOS EM TERESINA, Pl
MARIA CLARA DA SILVA MOURA MOURA et al.

32 Trabalho

09:10-09:30

FLORESTAS URBANAS E CURRICULO VIVO: UM RELATO DE EXPERIENCIA COM METODOLOGIA DE
APRENDIZAGEM BASEADA EM PROJETOS

Izelme Francielli Puerari et al.

4° Trabalho

09:30-09:50

ODS 9, PADRONIZAGAO DE EMBALAGENS PARA EFICIENCIA LOGISTICA E INCREMENTO DA CAPACIDADE
PRODUTIVA

KAMILA DE SOUSA CARDOSO, Rhubens Ewald Moura Ribeiro

52 Trabalho

09:50-10:10

O POTENCIAL NAO APROVEITADO: TURISMO E LAZER NO RIO POTI EM TERESINA-PIAU{

Maria Fernanda Lednidas Moura Matildes et al.

62 Trabalho

10:10-10:30

SAUDE MENTAL OCUPACIONAL COMO ESTRATEGIA DE PREVENGAO DE ACIDENTES NO TRABALHO:
RELACOES COM ODS 3

Flavio dos Reis Uchoa, Rhubens Ewald Moura Ribeiro, JOSE ALBERTO ALENCAR LUZ

72 Trabalho

10:30-10:50

CONVERSAS SOBRE INJUSTICA, EMOGAO E RECONCILIAGAO: ODS 8, ODS 16 E AS IMPLICAGOES PARA
AMBIENTES DE TRABALHO SAUDAVEIS

Rodrigo Ribeiro Costa Cavalcante et al.

82 Trabalho

10:50-11:10

OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 10 E 13: CONTRIBUICOES DA REGULARIZAGCAO
FUNDIARIA PARA REDUCAO DAS DESIGUALDADES SOCIAIS

Erica de Jesus da Silva, Rhubens Ewald Moura Ribeiro, Raimundo Nonato Moura Rodrigues, Eveliane de S3
Sepulveda Miranda




92 Trabalho

11:10-11:30

PREVISAO DE DEMANDA E GESTAO DE ESTOQUES PARA A INDUSTRIA DE AUTOPECAS: RELACAO COM O
ODS 9, EFICIENCIA E INOVACAO

Lucas de Oliveira Sousa, Rhubens Ewald Moura Ribeiro, JOSE ALBERTO ALENCAR LUZ

109 Trabalho

11:30-11:50

DESAFIOS E ESTRATEGIAS PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL: UMA AN,’:\I_/ISE DAS
POLITICAS PUBLICAS BRASILEIRAS A LUZ DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

CARLOS KAISER FERREIRA DE MENESES

119 Trabalho

11:50-12:10

MARKETING DIGITAL PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS: RELACOES ENTRE ODS 8, 9 E 12, RESILIENCIA
E CRESCIMENTO EM TEMPOS DE CRISE

Valci pereira de Sousa Junior et al.

INTERVALO PARA ALMOCO

122 Trabalho

13:50-14:10

PRESERVANDO VIDAS, ALAVANCANDO A ECONOMIA: A INCUMBEI}ICIA DA SEGURANCA DO TRABALHO
PARA O ALCANCE DO OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ODS 8

Fernanda Vieira Leal, Rhubens Ewald Moura Ribeiro, Ronaldo Alves de Siqueira, Gil Alves dos Santos
Junior

132 Trabalho

14:10-14:30

LINK DE ACESSO AO GT 39:

ACESSO~A JUSTICA E CIDADANIA DIGITAL: UMA AVALIAGCAO TEORICO-DOCU’MENTAL DOS PONTOS DE
INCLUSAO DIGITAL (PIDs) DO CNJ, O “PROGRAMA JUSTO ACESSO” NO PIAUI (2023-2025)

Mirian Gomes de Sena, Nelson Juliano Cardoso Matos
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